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     องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งดินสอ ได้จัดการประชุมประจ าเดือน โดยมีคณะผู้บริหาร ปลัดองค์การ
บริหารส่วนต าบล หัวหน้าส่วนราชการ พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง เข้าร่วมประชุม เพื่อรับทราบ
นโยบาย ข้อราชการ และแนวทางการปฏิบัติงานของหน่วยงาน 

     ในการประชุมครั้งนี้ ได้มีการส่งเสริมความรู้และสร้างความตระหนักด้านคุณธรรมและจริยธรรมแก่
บุคลากรของหน่วยงาน โดยเน้นย้ าให้เจ้าหน้าที่ทุกคนปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส มีความ
รับผิดชอบต่อหน้าที่ และยึดถือประโยชน์ของประชาชนเป็นส าคัญ พร้อมทั้งก าชับให้ถือปฏิบัติตามมาตรฐาน
ทางจริยธรรมส าหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐ ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น และแนวทางการรักษาจริยธรรม
ของหน่วยงานอย่างเคร่งครัด 

    นอกจากนี้ ยังได้มีการสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการป้องกันการกระท าที่อาจก่อให้เกิดความขัดกัน
ระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลและประโยชน์ส่วนรวม ตลอดจนส่งเสริมให้บุคลากรตระหนักถึงบทบาทหน้าที่
และความรับผิดชอบในการรักษามาตรฐานทางจริยธรรม เพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่ยึดมั่นในหลัก
คุณธรรม ความโปร่งใส และธรรมาภิบาล 

    ทั้งนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งดินสอ มุ่งส่งเสริมให้บุคลากรทุกระดับน าหลักคุณธรรมและจริยธรรมไป
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานและการให้บริการประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพ อันจะน าไปสู่การยกระดับ
มาตรฐานการปฏิบัติราชการ สร้างความเชื่อม่ันแก่ประชาชน และส่งเสริมภาพลักษณ์ที่ดีขององค์กรต่อไป 


