
รายงานผลการประเมินความเสี่ยงและผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
และประพฤติมิชอบ ประจ าปี พ.ศ. 2567 

ระหว่างเดือนตุลาคม  2566 - เดือนกันยายน 2567 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
 

การน าทรัพย์สินของราชการไปใช้ประโยชน์ส่วนตัว 

1.  ประ เด็น /ขั้ น ตอน/กระบวนการ
ด าเนินงาน 
 

การน าทรัพย์สินของราชการไปใช้ประโยชน์ส่วนตัว  
 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น 
 

การน าทรัพย์สินของราชการไปใช้ประโยชน์ส่วนตัว 

มาตรการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 
 

1. จัดท าทะเบียนคุมทรัพย์สินของราชการ 
2. เสริมสร้างจิตส านึกในการแยกแยะประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์
ส่วนรวม 
3. มอบหมายเจ้าหน้าทีดู่แลทรัพย์สินของราชการ  
4. การตรวจสอบทรัพย์สิน (ส่วนกลาง) ของราชการเป็นประจ าทุกวัน  
 

ระดับความเสี่ยง ไม่มี 
 

สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง ยังไม่ด าเนินการ 
      เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
      เริ่มด าเนินการไปบ้างแล้ว แต่ยังไม่สมบูรณ์ 
      ต้องปรับปรุงมาตรการการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
      เหตุผลอื่นๆ…………………………. 
 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1. จัดท าค าสั่งแต่งตั้งเวรรักษาการณ์เพ่ือดูแลรักษาสถานที่และ
ทรัพย์สินของราชการ  
2. จัดท าทะเบียนคุมทรัพย์สินของทางราชการ และทะเบียนการ
ตรวจสอบพัสดุ  
 

ตัวช้ีวัด จ านวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการน าทรัพย์สินของราชการไปใช้
ประโยชน์ส่วนตัว  
 

ผลการด าเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 
 

2.  ประ เด็น /ขั้ นตอน /กระบวนการ
ด าเนินงาน 

การทุจริตเบิกจ่ายเงิน 
 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น  ราชการได้รับความเสียหายจากเงินที่ถูกทุจริต  
 



มาตรการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 
 

1. ควบคุม ก ากับดูแลให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบการเบิกจ่ายเงิน
และการคลังอย่างเคร่งครัด   
2. จัดฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายที่เกี่ยวข้องในการ
ปฏิบัติงาน 
3. สร้างความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบที่เกี่ยวกับการเบิกจ่าย
และชี้ให้เห็นโทษของการกระท าความผิด  
 

ระดับความเสี่ยง ไม่มี 
 

สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง ยังไม่ด าเนินการ 
      เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
      เริ่มด าเนินการไปบ้างแล้ว แต่ยังไม่สมบูรณ์ 
      ต้องปรับปรุงมาตรการการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
      เหตุผลอื่นๆ…………………………. 
 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการท างานอย่างใกล้ชิด มีการ
สอบทานและก าชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด 

ตัวช้ีวัด จ านวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการใช้จ่ายงบประมาณ 
 

ผลการด าเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 
 

3. ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ด าเนินงาน 
 

การตรวจรับงานจ้าง 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น เจ้าหน้าที่เอ้ือประโยชน์ให้แก่ผู้รับจ้างรายใดรายหนึ่ง ท าให้การตรวจ
รับงานจ้างไม่เป็นไปตามแบบรูปรายการ 
 

มาตรการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 
 

ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการท างานอย่างใกล้ชิด มีการ
สอบทานและก าชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด 
 

ระดับของความเสี่ยง ไม่มี 
 

สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง ยังไม่ด าเนินการ 
      เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
      เริ่มด าเนินการไปบ้างแล้ว แต่ยังไม่สมบูรณ์ 
      ต้องปรับปรุงมาตรการการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
      เหตุผลอื่นๆ…………………………. 
 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1. จัดท าค าสั่งแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ตรวจรับงานจ้าง  



2. ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการท างานอย่างใกล้ชิด    
มีการสอบทานและก าชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบอย่าง
เคร่งครัด 
 

ตัวช้ีวัด จ านวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง  
 

ผลการด าเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 
 

ผู้รายงาน นางสาวฐิติพร  คงทน 
 

สังกัด ส านักปลัด อบต.แก่งดินสอ 
 

วันเดือนปีท่ีรายงาน 2  ตุลาคม 2567 
 

 


